В соответствии с Федеральным Законом Российской Федерации «О внесении изменения в статью 1 Федерального Закона «О минимальном размере оплаты труда» от 1 декабря 2014 года № 408-ФЗ минимальный размер оплаты труда (МРОТ) с 1 января 2015 года установлен в размере 5 965  рублей в месяц.
